RAKLI

1 § Nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Asunto-, toimitila- ja rakennut-
tajaliitto RAKLI ry. Sen kotipaikka on Helsingin kau-
punki. Naissa saannodissa kaytetaan yhdistyksesta
nimitysta liitto.

2 § Tarkoitus
Liiton tarkoituksena on:

» edistaa hyvaa asumista ja asuntotuotantoa seka
vuokra-asuntojen omistamista ottaen huomioon
myds yleishyddyllisen ja sosiaalisen asuntotuo-
tannon tarpeet

» vaikuttaa asuntotuotantoa ja vuokra-asuntojen
omistamista koskevaan lainséadantdon ja toi-
mintaymparistdon kehittamiseen

+ toimia jdsentensa yhdyssiteena ja valvoa raken-
nus- ja kiinteistovarallisuuden tuloksellisen omis-
tamisen, kayttamisen ja niihin liittyvien raken-
nuttamisen seka toimitilajohdon palveluiden ylei-
sia ja yhteisia etuja

+ edustaa jasenistda kaikissa rakennus- ja kiinteis-
tovarallisuuteen seka rakennuttamiseen liittyvis-
sa kysymyksissa ja lisata kiinteistdalan yhteis-
kunnallista painoarvoa

+ edistaa kiinteistd- ja rakennuttamisalan hyvaa
toimintatapaa, ammattitaitoa ja toiminnan laatua
sekd kehittaa alaa ja sen tiedonhallintaa

+ turvata jasenten tarvitsemien palvelujen saata-
vuus ja laatu.

3 § Toimintamuodot
Tarkoituksensa toteuttamiseksi liitto:

» vaikuttaa alaa koskevaan lainsaadantéon ja toi-
mintaymparistéén kaymalla neuvotteluja viran-
omaisten ja muiden osapuolien kanssa seka
tuomalla esiin jasentensa tarpeita ja valvomalla
heidan etujaan

» kehittaa kiinteist6- ja toimitilajohtamista, kiin-
teistéliiketoimintaa, kiinteistonpitoa ja rakennut-
tamista seka tilaajan ja kayttajan roolia

e jarjestaa jasenille neuvottelu-, tiedotus- ja kou-
lutustilaisuuksia

« vyllapitaa palveluita jaseniston kayttoon seka
antaa neuvontaa
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* tekee ja teettaa alaa koskevia tutkimuksia, tilas-
tointeja ja selvityksia

e seuraa alan suhdanne- ja markkinatilannetta
seka harjoittaa julkaisutoimintaa

e edistaa kilpailun toteutumista, oikeudenmukaisia
pelisdantdja ja lapinakyvyytta seka alan kan-
sainvalistymista

e antaa toimialaansa liittyvia ohjeita, suosituksia
ja tiedotuksia

e tiedottaa alaa koskevista kysymyksista, saadok-
sista ja viranomaisohjeista

e osallistuu alan kotimaiseen ja kansainvaliseen
kehitystoimintaan.

Toimintansa tukemiseksi liitto voi ottaa vastaan lah-
joituksia ja testamentteja sekd omistaa kiinteata ja
irtainta omaisuutta.

4 § Jasenet

Hallitus voi hyvaksya liiton jaseneksi sen saantdjen 2
ja 3 pykalissa mainittuja toimintaperiaatteita edista-
van oikeuskelpoisen yhteisén. Saavutetut jasenoi-
keudet sailyvat.

Jasenten erottamisesta paattaa liiton hallitus jéljem-
pana mainituilla perusteilla.

5 § Maksut

Jasenet suorittavat liitolle liittymismaksun ja vuotui-
sen jasenmaksun.

Jasen suorittaa vuosittain yhdistykselle jasenmak-

sun, joka perustuu jadsenen omistamaan ja /tai hal-
linnoimaan rakennus- ja kiinteistovarallisuuteen tai
jasenen suorittamiin rakennusinvestointeihin.

Mikali jdsenmaksua ei voida maarata edella esitetylla
perusteella, maardytyy jasenmaksu jasenyhteisén
liikevaihdon mukaan.

Kunta voi suorittaa jdsenmaksun kunnan asukaslu-
vun perusteella.

Liittymismaksun ja jdsenmaksujen suuruus ja ja-
senmaksun maksuaika vahvistetaan kutakin vuotta
varten liiton vuosikokouksessa. Liittymismaksu on
suoritettava kuukauden kuluessa siita, kun jasenelle
on ilmoitettu jasenhakemuksen hyvaksymisesta.
Jasenen on ilmoitettava jasenmaksujen maaraamista
varten tarvittavat tiedot yhdistykseen tammikuun
loppuun mennessa.
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6 § Toimielimet

Liiton toimielimia ovat liiton kokous, neuvottelukun-
ta, liiton hallitus, liiton tydvaliokunta seka vaalitoimi-
kunta. Ylinté paatantavaltaa kayttaa liiton kokous.

7 8 Vuosikokous

Liiton vuosikokous pidetaan vuosittain ennen touko-
kuun loppua.
Vuosikokouksessa on:

1. esitettava hallituksen kertomus liiton toiminnasta
edelliselta kalenterivuodelta seka tilinpaatés
edelliselta tilivuodelta ja tilintarkastuskertomus

2. paatettava tilinpaatoksen vahvistamisesta ja
vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle,
toimitusjohtajalle ja muille vastuuvelvollisille

3. maarattava hallituksen, tydvaliokunnan, jaosto-
jen ja toimikuntien puheenjohtajien ja jasenten
seka tilintarkastajien palkkiot

4. vahvistettava talousarvio ja toimintasuunnitelma

5. paatettava jadsenmaksujen maaraamisessa kay-
tettavat luokitteluperusteet ja maarattava liitty-
mismaksun ja jdsenmaksujen suuruus

6. vaalitoimikunnan esityksen kuultuaan valittava
hallituksen puheenjohtaja, muut jasenet ja hen-
kilokohtaiset varajasenet erovuorossa olevien ti-
lalle

7. vaalitoimikunnan esityksen kuultuaan valittava
neuvottelukunnan jasenet erovuorossa olevien
tilalle

8. valittava tilintarkastajaksi KHT-yhteiso

9. valittava vaalitoimikunnan puheenjohtaja ja
muut jasenet seka heille henkilékohtaiset vara-
jasenet

10. kasiteltdva muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Asia, jonka jasen haluaa liiton vuosikokouksen kasi-
teltavaksi, on esitettava kirjallisena liiton hallituksel-
le niin hyvissa ajoin, etta asia voidaan sisallyttaa
kokouskutsuun.

8 § Ylimaddrdinen kokous

Ylimaarainen kokous pidetaan, jos hallitus katsoo
sen tarpeelliseksi tai vahintaan 1/10 liiton danioikeu-
tetuista jasenista pyytaa sita erityisesti ilmoittaman-
sa asian kasittelya varten. Tama pyynto on esitetta-
va kirjallisesti hallitukselle ja siina on mainittava,

minka asioiden kasittelemiseksi kokousta halutaan.
Hallituksen tulee talléin viipymattd kutsua liiton ko-
kous koolle.

9 § Kokouskutsut

Kutsu liiton kokouksiin on toimitettava kullekin jése-
nelle aikaisintaan kolmekymmenta vuorokautta ja
viimeistaan seitseman vuorokautta ennen kokousta
postitetulla kirjeelld, sahkdpostilla jasenen ilmoitta-
maan osoitteeseen tai lehti-ilmoituksella, joka on
julkaistava liiton toimialueella yleisesti ilmestyvassa
sanomalehdessa edella mainittuja aikamaaria nou-
dattaen.

10 § Ainioikeus

Liiton kokouksissa on kullakin jésenella yksi aani
jokaista alkavaa tuhatta jasenmaksu euroa kohti,
laskettuna kulloinkin voimassa olevasta jasenmaksu-
taulukosta.

Jasen, jolla on maksamattomia erdaantyneita jasen-
maksuja, ei ole aanioikeutettu liiton kokouksissa.

Jasen voi kayttaa aanioikeutta asiamiehen valityksel-
la. Kukaan ei saa edustaa kokouksessa enempaa
kuin kahta jasenta eika aanestdaa enemmalla kuin
1/10 kokouksessa edustettuina olevista aanista.

11 § Neuvottelukunta

Liiton vuosikokous valitsee neuvottelukuntaan enin-
taan 50 jasenta. Jasenista puolet on vuosittain ero-
vuorossa.

Neuvottelukunnan tehtavana on hallituksen neuvoa-
antavana elimena kasitella liiton toimintaperiaatteita
ja tavoitteita seka muita liiton toiminnan kannalta
tarkeita ja periaatteellisia kysymyksia.

Neuvottelukunta valitsee keskuudestaan puheenjoh-
tajan ja varapuheenjohtajan.

Neuvottelukunnan kutsuu koolle neuvottelukunnan
tai hallituksen puheenjohtaja ja se kokoontuu vahin-
taan kerran vuodessa.

12 § Hallitus

Liiton lakimaaraisena hallintoelimena, edustajana ja
asioiden hoitajana toimii liiton hallitus. Se valitaan
liiton vuosikokouksessa.

Hallitukseen kuuluu liiton kokouksen paattama maa-
ra jasenia, kuitenkin puheenjohtajan lisaksi vahin-
téan 8 ja enintaan 15 jasenta ja kullekin jasenelle
henkilokohtainen varajéasen.
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Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan.

Jasenet valitaan kahdeksi vuodeksi kerrallaan siten,
ettd toimikausi paattyy vaalia seuraavan toisen vuo-
sikokouksen paadttyessa. Erovuorossa on kumpana-
kin vuonna puolet jasenista. Erovuoroisuus maara-
taan ensimmaisena vuonna arpomalla ja sen jalkeen
vuoron mukaan.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen esty-
neena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta ja on
paatbésvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheen-
johtaja mukaan lukien vahintaan puolet hallituksen
jasenista on lasna kokouksessa.

13 § Hallituksen tehtavat
Hallituksen tehtavana on muun muassa:

1. johtaa ja valvoa liiton toimintaa saantdjen ja
liiton kokousten paatésten mukaisesti

2. valmistella liiton kokousten kasiteltavaksi tulevat
asiat ja kutsua kokoukset koolle

3. ottaa ja erottaa liiton toimitusjohtaja ja maaritel-
I& toimitusjohtajan tehtavat

4. asettaa toiminnan edellyttamat erilaiset tilapai-
set ja pysyvat valmisteluelimet, toimikunnat ja
jaostot

5. hyvdksya ja erottaa liiton jasenet

6. huolehtia muista naiden saantéjen tai lain mu-
kaan hallitukselle kuuluvista tehtavista.

14 § Tyovaliokunta

Hallitus nimedaa tydvaliokunnan, jonka tehtavana on
valmistella hallitukselle esitettdvia asioita, koordinoi-
da liiton hallintoelinten toimintaa seka suorittaa halli-
tuksen maaraamat tehtavat. Tydvaliokuntaan kuuluu
hallituksen puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja
liiton toimitusjohtajan lisaksi vahintdan 4 ja enintaan
6 muuta jasenta.

Tyo6valiokunta kokoontuu puheenjohtajan tai vara-
puheenjohtajan kutsusta ja on paatdsvaltainen, kun
vahintaan puolet sen jasenistad on lasna. Tydvalio-
kunta voi nimeta sille maarattyjen tehtdavien valmis-
telua varten tarpeellisia tyéryhmia.

15 § Vaalitoimikunta

Vaalitoimikunnan valitsee liiton kokous ja sen tehta-
vana on valmistella liiton kokouksen henkildvalinnat
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siten, etta ehdotus toimielinten kokoonpanoksi kat-
taa mahdollisimman tasapuolisesti liiton jaseniston.

Vaalitoimikuntaan valitaan puheenjohtaja seka enin-
taan viisi muuta jasenta seka heille varajasenet.
Vaalitoimikunta valitsee keskuudestaan varapuheen-
johtajan. Vaalitoimikunta kokoontuu puheenjohtajan
tai varapuheenjohtajan kutsusta ja on paatdsvaltai-
nen, kun vahintdan puolet sen jasenista on lasna.

16 § Toimitusjohtaja

Liiton toimitusjohtajan tehtdvana on muun
muassa:

1. hoitaa liiton juoksevaa hallintoa, liiton toimistoa
ja toimihenkildiden valintaa hallituksen antamien
ohjeiden ja maaraysten mukaisesti

2. vastata toiminnan tarkoituksenmukaisuudesta ja
tehokkuudesta seka liiton kehitystoiminnasta

3. valmistella ja esitella liiton kokousten, hallituk-
sen ja tydvaliokunnan kokouksissa kasiteltavat
asiat ja panna taytantdon niiden paatokset

4. jarjestaa liiton taloudenhoito ja kirjanpito luotet-
tavalla tavalla

5. huolehtia toiminnan edellyttdmasta tiedonvali-
tyksesta yhteiskunnan, alan keskusjdrjestdjen,
sidosryhmien ja jasenkunnan valilla

6. suorittaa hallituksen tai tyévaliokunnan maa-
raamat muut tehtavat

17 § Nimenkirjoitus

Liiton nimen kirjoittavat liiton puheenjohtaja, vara-
puheenjohtaja tai toimitusjohtaja kukin yksin tai
hallituksen siihen maaraamat toimihenkilét aina va-
hintéaan kaksi yhdessa.

18 § Tilikausi, kirjanpito ja
tilintarkastus

Liiton tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinpaatdksen on oltava valmiina maaliskuun 15.
paivéaan mennessa, jolloin liiton tilikirjat tositteineen
ja muine tarpeellisine asiakirjoineen on viimeistaan
annettava tilintarkastajille.

Yhdistyksella on yksi tilintarkastaja, joka on KHT-
yhteisé.
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Tilintarkastajan tulee tilintarkastuksen suoritettuaan
antaa kertomuksensa tarkastuksesta maaliskuun
loppuun mennessa.

19 § Jasenen eroaminen ja
erottaminen

Sellainen jasen, joka jattaa kehotuksesta huolimatta
jasenmaksuvelvoitteensa suorittamatta, voidaan
hallituksen toimesta katsoa eronneeksi sen kalente-
rivuoden paattyessa, jonka jasenmaksu on suoritta-
matta.

Hallitus voi erottaa jasenen, joka toiminnallaan
huomattavasti vahingoittaa yhdistysta tai ei enaa
tdytd saannodissa mainittuja jésenyyden edellytyksia.

Erotetulla jasenella on oikeus alistaa erottaminen
liiton I&hinna seuraavan kokouksen ratkaistavaksi
tekemallad siita hallitukselle kirjallisen vaatimuksen
kahden viikon kuluessa siita, kun se sai tiedon erot-
tamispaatoksesta.

Jos jasen haluaa erota yhdistyksesta, tulee sen il-
moittaa siitd kirjallisesti liiton hallitukselle tai pu-
heenjohtajalle vahintaan kaksi kuukautta ennen
kalenterivuoden loppua tai ilmoittaa eroamisestaan
liiton kokouksen podytdkirjaan merkittavaksi. Eroami-
nen tulee voimaan seuraavan kalenterivuoden alus-
ta.

Erotettu, eronneeksi katsottu tai eronnut jésen on
velvollinen maksamaan erottamis- tai eroamisvuon-
na ja sitd ennen eraantyneet jasenmaksunsa. Jasen
ei ole oikeutettu saamaan palautusta liitolle suorit-
tamistaan maksuista.

20 § Sdantdojen muuttaminen ja liiton
purkaminen

Naita saantéja voidaan muuttaa liiton kokouksen
paatokselld, jos vahintaan kolme neljasosaa (3/4)

kokouksessa annetuista aanista kannattaa muutosta.

Liitto voidaan purkaa kahden vahintaan kolmen-
kymmenen (30) padivan valiajoin pidettdavan liiton
kokouksen paatdksella, jos vahintaan kolme neljas-
osaa (3/4) annetuista aanista kannattaa purkamista
kummassakin kokouksessa.

21 § Varainkaytto, jos yhdistys purkautuu
tai lakkautetaan

Jos liitto purkautuu tai lakkautetaan, luovutetaan
liiton varat liiton tarkoitusta edistavaan toimintaan
siten kuin purkamisesta paattava jalkimmainen liiton
kokous maaraa.
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